ESTATUTO SOCIAL (ATUALIZADO 01/09/2025)

ASSOCIACAO DOS ASSISTENTES JUDICIARIOS DO ESTADO DE SAO
PAULO (ASJUSP)

CAPITULO I - DA ORGANIZACAO, DENOMINACAO, SEDE E DURACAO
Artigo 1° — A presente associacgdo, pessoa juridica sem fins lucrativos, constituida sob a
denominacao de Associacio dos Assistentes Judiciarios do Estado de Sao Paulo, sigla
“ASJUSP”, com sede na Rua Alice Alem Saad, n° 855, ¢j 501, Nova Ribeirania, em
Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo, CEP 14096-570, ¢ formada por servidores efetivos
comissionados na func¢do de confianca de assistentes judiciarios do Estado de Sao Paulo
e reger-se-a por este estatuto e pelas disposigoes legais vigentes.

Artigo 2° — A Associagdo poderd abrir, manter e fechar filiais e escritorios em qualquer
localidade do pais, mediante deliberacao da Diretoria.

Artigo 3° — O prazo de duracdo da Associacdo serd indeterminado.

CAPITULO II —- DO OBJETO SOCIAL, FINALIDADES, PRERROGATIVAS E
ADMISSAO

Artigo 4° — A ASJUSP tem por objeto a defesa da classe dos assistentes judiciarios, com
atuacdo democratica pautada pela ética, independéncia e autonomia politico partidaria,
além de:

a) promover a valorizagdo e unido dos assistentes judiciarios de todas as especialidades
juridicas;

b) cooperar com os assistentes judicidrios lotados nos diversAs unidades do Estado de
Sao Paulo;
c) representar e defender os interesses da classe dos assistentes judicidrios perante as
autoridades judiciarias e administrativas, sobretudo para equiparacdo salarial e de
carreiras;

d) tomar a frente para negociar e litigar com a Administragao Publica, visando a obtengao
de melhorias para a categoria, inclusive para cumprimento das resolugdes que lhe digam
respeito;

e) buscar parcerias, convénios e beneficios para a classe de assistentes judiciarios e seus
dependentes;

f) defender a legalidade e moralidade na administracdo publica, colaborando com os



orgaos fiscalizadores em defesa da categoria dos assistentes judiciarios;
g) incentivar os associados a participar ativamente da Associagdo para aumentar o nivel
de organizagao e conscientizacao da categoria,
h) participar de eventos, audiéncias, foruns e outros de interesse dos assistentes
judiciarios;

1) incentivar o aprimoramento profissional, intelectual e cultural dos assistentes
judiciérios;

Artigo 5° — A ASJUSP sera constituida por numero ilimitado de associados.

Artigo 6° — Poderao ser associados da ASJUSP todos os servidores efetivos, ativos e
inativos, do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo que tenham afinidade com os
objetivos sociais e principios deste Estatuto, inclusive os que ndo ocupam a fungdo de
Assistente Judicidrio.

Artigo 7° — A admissao do associado sera feita mediante requerimento padrao, conforme
modelo adotado pela Associagdo, devidamente assinado pelo servidor efetivo do TJSP,

devendo ser aprovada pela Diretoria.

CAPITULO III - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° — Sao direitos dos associados, dentre outros:

a) participar das assembleias, discutindo e deliberando sobre todas as matérias;
b) votar e ser votado;
C) propor a admissao de novos associados;
d) requerer a direcio da ASJUSP a convocagdo de assembleia;
e) gozar dos Dbeneficios e assisténcias disponibilizados pela ASJUSP;
f) exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto;
g) solicitar esclarecimentos e informacdes aos orgdos administrativos da ASJUSP;
h) desligar-se do quadro social quando julgar necessario, protocolizando seu pedido junto
a secretaria da associagdo, quitando eventuais débitos de obrigacdes associativas.
Artigo 9° — Sao deveres dos associados, dentre outros:

a) esforcar-se para a plena consecu¢do dos objetivos da Associagdo;
b) agir com probidade em suas obrigagdes e cargos;
¢) manter suas contribuicdes em dia, inclusive autorizando o desconto automatico em
folha;

d) cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto;



e) zelar pelo patrimonio e Servicos da ASJUSP;
f) acatar as decisdes das assembleias.

Artigo 10 — Os direitos e deveres dos associados sdo pessoais e intransferiveis.

Artigo 11 — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas

obrigacdes sociais da Associagao.

CAPITULO IV — DO QUADRO SOCIAL, IDENTIFICACAO E PATRIMONIO
Artigo 12 — A Associagdo sera mantida pelos associados através de doagdes, taxas de
associacdao e contribui¢des mensais, no valor de 0,4% dos vencimentos do assistente
judiciario, no primeiro ano da associagdo, percentual este que podera ser redefinido em
assembleia subsequente, com divulgagdo realizada pelos canais institucionais da
associacgao.

Artigo 13 — O assistente judicidrio associado que ndo autorize o desconto automatico em
folha, ou caso esta medida ndo seja possivel, ficara obrigado a realizar o pagamento das
contribui¢des diretamente a tesouraria da Associacdo, mediante transferéncia bancaria ou
outro meio disponibilizado pela Associagao.

Artigo 14 — Os valores da arrecadagdo de doagdes, taxas de associacdo e de mensalidades
serdo mantidos em conta bancaria especialmente aberta para os interesses da Associagao,
sendo vedado o uso de forma diversa.

Artigo 15 — As receitas e despesas da Associacdo deverdo ser todas devidamente
documentadas, identificadas e contabilizadas, submetidas a Diretoria, juntamente com
balancete, sendo permitida a vista e analise a todos os associados.

Artigo 16 — Para fins contabeis e fiscais, as demonstragdes financeiras serdo realizadas
at¢ o ultimo dia do més subsequente ao encerramento do exercicio financeiro,
acompanhadas de relatorio da Diretoria e parecer dos membros do Conselho Fiscal,
quando instalado.

Paragrafo anico — Se permitidas, as demonstragdes financeiras estardo dispensadas de
publicagdo, sobretudo para mitigar custos, porém, deverdo ficar disponiveis para analise
a todos os associados na sede da Associacao.

Artigo 17 — Em caso de dissolugdo, serdo liquidadas todas as obrigacdes sociais. O
patrimdnio liquido remanescente, inclusive aquele proveniente do acervo patrimonial
disponivel, sera transferido a Associacdo de fins idénticos ou semelhantes e, caso ndo

exista, sera destinado a uma instituicdo de caridade de escolha da Diretoria.



CAPITULO V — DA PENALIDADES

Artigo 18 — Cancela-se a qualidade de associado por:

a) falecimento da pessoa fisica do associado;
b) dissolucdo, liquidagao ou outra modalidade que implique na desconstituicdo da
Associacao;

c) sentenca criminal condenatoria, transitada em julgado, em face do associado;
d) infracdo deste Estatuto, por parte do associado, que culmine em exclusio;
e) pedido expresso de exoneragdo do quadro de servidores do E. TIJSP;
f) exoneragdo do oficio ou do quadro de servidores do E. TJSP;

Artigo 19 — Os associados também estdo sujeitos as penalidades de adverténcia,
suspensao e exclusdo do quadro de associados quando comprovadamente desrespeitarem
este Estatuto e as deliberagdes das Assembleias da ASJUSP.

Artigo 20 — A pena de adverténcia serd aplicada pela Diretoria sempre que ocorrer i
desrespeito aos principios, direitos e deveres previstos neste estatuto.

Paragrafo primeiro — A adverténcia serd comunicada por escrito, através de carta
registrada ou por e-mail, cientificando o advertido, garantindo-lhe o direito de defesa e
resposta, a ser protocolada em até 10 (dez) dias uteis contados do recebimento da
adverténcia.

Paragrafo segundo — O prazo de julgamento serd de 30 (trinta) dias uteis, contados da
apresentacdo da defesa, mediante comissdo especialmente formada pela Diretoria,
inclusive por delegacdo e para atuagdo provisoria, para julgamento das infragdes
cometidas em face do estatuto, deliberagdes das Assembleias e principios dos assistentes
judiciarios do Estado de Sao Paulo.

Artigo 21 — A pena de suspensdo sera aplicada pela Diretoria sempre que ocorrer a
reincidéncia de infragdes, o ndo atendimento & adverténcia ou o ndo pagamento das
mensalidades associativas. Também cabera a pena de suspensdo para aqueles atos
praticados pelos associados que lesem a imagem ou o patrimonio da Associagao.
Paragrafo primeiro — A suspensdo serd comunicada por escrito, através de carta
registrada ou por e-mail, cientificando o associado, garantindo-lhe o direito de resposta
ou quitacdo integral da mora, o que deve ser realizado em até 10 (dez) dias tteis de
recebimento da comunicacao ou da mora.

Paragrafo segundo — O prazo do julgamento serd de 30 (trinta) dias uteis, contados da
apresentacdo da resposta, mediante comissdo especialmente formada pela Diretoria,

inclusive por delegacdo e para atuacdo provisoria, para julgamento de tais infragdes.



Paragrafo terceiro — A pena de suspensdo sera aplicada pelo prazo maximo de 90
(noventa) dias, e quando se fazer em débitos, ainda obriga a quita¢do e/ou reparagdo de
danos causados a ASJUSP.

Artigo 22 — A pena de exclusao serd aplicada pela Diretoria sempre que ocorrer a terceira
reincidéncia de infragdes, o ndo atendimento a causa que gerou suspensao ou diretamente
para aqueles atos considerados graves, praticados pelos associados, e que lesem a imagem
ou o patrimonio da Associacao.

Paragrafo primeiro — A exclusdo sera comunicada por escrito, através de carta registrada
ou por e-mail, garantindo ao associado, antes disso, o direito de resposta e quitagao
integral de sua mora, o que deve ser realizado em até 10 (dez) dias tteis de recebimento
da comunica¢do ou da mora.

Paragrafo segundo — O prazo do julgamento sera de 30 (trinta) dias uteis, contados da
apresentacao da resposta, mediante comissdo especialmente formada pela Diretoria,
inclusive por delegagdo e para atuacdo provisoria, para julgamento de tais infragdes.
Paragrafo terceiro — A pena de exclusdao poderd ser definitiva ou temporaria, até que
haja reabilitagdo do associado, e quitagdo de eventual mora/danos, o que serd objeto de
votagdo, pela Diretoria, para aceitagcdo do reingresso do associado.

Pariagrafo quarto — Quando o motivo da exclusdo for auséncia de pagamento das
mensalidades associativas, o associado podera reintegrar na Associacdo provando a
quitacdo dos débitos e eventuais danos.

Paragrafo quinto — E considerado ato grave contra a associagdo, dentre outros:
condenacdo em crime infamante; briga entre associados; manifestacdes publicas contra
os principios da ASJUSP; atos que vinculem a ASJUSP a opinido sobre posi¢do partidaria,
religiosa, sexual, de raca ou qualquer outra.

Artigo 23 — Ao associado que, notificado, ndo apresentar defesa, serd considerado revel,
estando sujeito as penalidades previstas para o ato.

Artigo 24 — Toda decisdo que implique em penalidade garante ao associado recurso para
a Assembleia Geral, que decidira o caso como ultima instancia.

Artigo 25 — Todo e qualquer débito do associado para com a Associacdo sera sempre €
automaticamente atualizado pela corre¢ao monetaria, utilizando-se o indice IGP-M e com

juros moratorios de 0,033% (zero virgula zero trinta e trés por cento) ao dia.



CAPITULO VI - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 26 — Sao 6rgaos da ASJUSP:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria;

c¢) Tesouraria;

d) Secretaria;

e) Conselho Fiscal, permanente ou especialmente instaurado para o periodo delimitado
em Assembleia.

Artigo 27 — Nenhum cargo exercido em qualquer das instancias da ASJUSP, consultivo

ou deliberativo, recebera remuneragao.

CAPITULO VII - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 28 — Assembleia Geral ¢ do 6rgdo maximo de deliberagdo, sendo soberanas suas
decisoes.

Artigo 29 — A Assembleia Geral da Associacdo reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez
por ano, até o ultimo dia do més de margo, subsequente ao encerramento do exercicio
financeiro e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem.

Artigo 30 — A Assembleia Geral pode ser convocada pelo Presidente da Associacdo, pelo
Conselho Fiscal, quando instaurado, por 02 (dois) dos Diretores conjuntamente, ou por
1/5 dos associados.

Artigo 31 — Sdo  atribuicdes da  Assembleia  Geral  Ordinaria:
a) aprovar as contas, o balanco patrimonial e o relatério final da Diretoria;
b) eleger os integrantes da Diretoria € do Conselho Fiscal.

Artigo 32 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
a) discutir e votar quaisquer assuntos de interesse da Associagao;

b) destituir os componentes da administracdo, da diretoria e do Conselho Fiscal
considerados inaptos, respeitadas as disposi¢des quanto ao procedimento administrativo;
¢) alterar o estatuto social;

d) deliberar sobre a aquisi¢do, venda, locacdo ou onerag¢ao de bens da ASJUSP;

e) contratar escritorios de contabilidade, advocacia e outros profissionais, condizente com
os valores da classe;

f) julgar os recursos em ultima instancia.

Paragrafo Unico — Para as deliberagdes a que se referem as alineas “b” ¢ “c” dessa

clausula, ¢ exigido deliberacdo em Assembleia Geral especialmente convocada para este



fim, que sera instalada em primeira chamada com metade mais um dos associados
efetivos quites com a tesouraria e, em segunda chamada, trinta minutos apds, com
qualquer numero.

Artigo 33 — As deliberagdes nas Assembleias Gerais serdo adotadas com a aprovacao da
maioria simples dos presentes, exceto quando a lei ou o estatuto dispuser o contrario.
Paragrafo primeiro — As sessdes serdo abertas e instaladas pelo presidente ou outro
diretor que o substitua, e propord a composicao e eleicdo da mesa diretora dos trabalhos.
Paragrafo segundo — A convocagao para as Assembleias Gerais podera ser feita mediante
publicacdo no site, em midias sociais, por meio dos e-mails cadastrados dos associados
(instrumentos de comunicagdo da entidade) e divulgagdo nos locais de trabalho, com
antecedéncia de 10 (dez) dias corridos.

Paragrafo terceiro — As deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos, podendo a

votagdo ser aberta ou por escrutinio secreto, se assim entender a Assembleia Geral.

CAPITULO VIII - DA DIRETORIA

Artigo 34 — A associagdo sera administrada por uma Diretoria composta de 01(um)
Presidente, 01 (um) Diretor, ¢ 01 (um) Suplente, para mandato de 3 anos mediante
votagdo em Assembleia Geral, sendo permitidas reelei¢des sucessivas para 0 mesmo
cargo, sem limitacdo de mandatos.

Paragrafo inico — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada més em dia previamente
estabelecido, e, extraordinariamente, quando convocada pelo seu Presidente. A reunido

podera ser presencial ou a distancia, por meio de videoconferéncia.

Artigo 35 — Compete a Diretoria:

a) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e regulamentos administrativos da ASJUSP;
b) praticar todos os atos de gestao concernentes aos fins e objetos da ASJUSP;

¢) propor alteracao do estatuto;

d) propor solucdes aos casos omissos que serdo aprovadas pela Assembleia Geral;

€) organizar e supervisionar os servi¢os administrativos da ASJUSP;

f) representar os associados coletivamente perante os poderes publicos e a sociedade civil;
g) elaborar relatorios financeiros, prestagdes de contas e previsdes orgamentarias anuais
da ASJUSP, remetendo-os ao Conselho Fiscal para emissdao de parecer, quando o 6rgao
estiver instaurado e vigente;

h) publicar no sitio eletronico da entidade, em campo proprio, as deliberacdes tomadas;



1) aprovar e analisar os balangos advindos do Conselho Fiscal;
j) aplicar sangdes determinadas pelo estatuto ou pela Assembleia;

k) convocar as Assembleias Gerais ¢ as elei¢des;

1) buscar parcerias, convénios e beneficios para os associados da ASJUSP;

m) representar a ASJUSP, inclusive como substituto processual, podendo delegar poderes
a outro diretor executivo, bem como subscrever procuragdes judiciais;

n) assinar contratos, convénios, parcerias ou quaisquer outros atos e recebimentos de
dominio, posse, direitos, prestagdoes e acdes de todas as naturezas, bem como autorizar
pagamentos e recebimentos, mantendo a transparéncia e apresentando tais atos e
documentos em Assembleia;

0) admitir ou demitir funciondrios para a Associagdo, sendo vedada a contratagdo de
conjuges, parentes até terceiro grau e afins de quaisquer membros da diretoria;

p) constituir, em nome da Associa¢do, procuradores “ad negotia” e “ad juditia”, com
indicagdo expressa dos seus respectivos poderes e dentro dos limites de sua competéncia,
devendo as procuragdes, exceto quando para fins judiciais, serem outorgadas por prazo
limitado;

q) executar as atribuicdes que lhe forem outorgadas pelas Assembleias Gerais e Diretoria
Executiva.

Paragrafo primeiro — As deliberacdes da Diretoria serdo adotadas por maioria simples
de votos, exceto quando o estatuto ou a lei preverem quérum elevado, sendo ao final
lavrada a Ata das deliberagdes pelo Secretario Geral.

Paragrafo segundo — Ao membro da Diretoria que faltar injustificadamente a 03 (trés)
reunides ficara caracterizado o abandono do cargo e, por consequéncia, sera declarada a
vacancia do mesmo.

Artigo 36 — Sao atribui¢des do Presidente:

a) representar a Associacao, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente;

b) coordenar as atividades sociais;

¢) convocar as Assembleias gerais, ordinarias e extraordindrias;

d) movimentar as contas bancérias, em conjunto com o Tesoureiro.

Paragrafo tinico — O Presidente podera assinar isoladamente para realizacdo de suas
atribuigoes.

Artigo 37 — Sao atribui¢des dos Diretores:

a) executar as tarefas deliberadas pela Diretoria e Presidente;

b) coordenar a area administrativa e juridica;



¢) apresentar projetos e planejamentos para a ASJUSP;

d) apresentar propostas de regulamentos internos;

e) representar a sociedade, em juizo ou fora dele, e nas suas relacdes com terceiros, ativa
ou passivamente;

f) movimentar e realizar as transagdes bancarias juntamente com o Tesoureiro, na
auséncia do Presidente.

Paragrafo primeiro — Qualquer dos Diretores podera assinar isoladamente para
realizagdo de suas atribuicoes.

Paragrafo segundo — Compete ao Diretor atuar como vice-presidente e substituir o
Presidente quando este estiver ausente ou impossibilitado para o exercicio do cargo,
atuando com os mesmos deveres, obrigagoes e direitos.

Paragrafo terceiro — Em caso de vacancia da Presidéncia, assumird suas funcdes o
Diretor, passando o Suplente a figurar como Diretor. Se j4 empossado o Suplente, houver
vacancia de quaisquer dos cargos da Diretoria, serd o mesmo preenchido mediante elei¢ao
através de Assembleia Geral constituida especialmente para este fim, respeitadas as

disposigdes do estatuto.

CAPITULO IX — DA SECRETARIA E TESOURARIA

Artigo 38 — Compete ao Secretario Geral, dentre outras atribuicdes:

a) a escrituragdo de atas, correspondéncias e demais documentos;

b) elaborar, organizar e encaminhar as atas para a rede da ASJUSP ou seus associados;
¢) administrar os recursos humanos da entidade.

Artigo 39 — S3o atribui¢des do Tesoureiro, dentre outras:

a) movimentar e transacionar, em conjunto com o presidente, as contas bancarias da
Associacao;

b) emitir relatorio circunstanciado de suas atividades;

c¢) cuidar do planejamento financeiro da Associacdo, inclusive sobre arrecadacdo e
utilizag¢do de recursos;

d) organizar, coordenar e se responsabilizar pela contabilidade;

Paragrafo unico — O Cargo de secretdrio e tesoureiro poderd ser desempenhado pela
mesma pessoa em cumulacao de funcdes, desde que as atribuigdes sejam compativeis e
aptas a serem executadas a contento. As elei¢des ocorrerdo juntamente com as eleigdes
para Diretoria, sendo permitidas reelei¢des sucessivas para 0 mesmo cargo, sem limitagao

de mandatos.



CAPITULO X - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 40 — A Associagdo, apos o primeiro mandato de 03 (trés) anos, podera contar com
um Conselho Fiscal, que podera ser instituido para um tnico mandato ou de forma
definitiva, e sera integrado por 02 (dois) membros titulares e 01 (um) suplente, com
mandato de 03 (trés) anos.

Artigo 41 — S3o atribui¢des do Conselho Fiscal:

a) fiscalizar as operacdes, atividades e servigos financeiros e patrimoniais da associagao;
b) examinar a contabilidade, os relatorios e os respectivos documentos de escrituragao,
emitindo parecer escrito ao final de cada conferéncia;

c) receber reclamacdes ou sugestdes sobre as atividades da Associagao;

d) acusar toda e qualquer irregularidade, indicando medidas saneadoras e, sendo
necessario, convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos deste estatuto;

e) analisar o plano or¢amentério anual e prestagao de contas anual, encaminhando-os
juntamente com o parecer a aprovacdo da assembleia geral ordinaria, nos termos deste
estatuto;

f) opinar sobre o plano de imobilizacao, aprovagao e alteracao da estrutura administrativa,
operagdes comerciais, prestacdo de quaisquer garantias e outras.

Paragrafo unico — A competéncia do Conselho Fiscal ndo est4 limitada as incumbéncias
dispostas no artigo anterior, devendo exercer sua fun¢do em plenitude, inclusive
indicando a necessidade de contratacdo de profissionais qualificados e habilitados, tais
como perito, auditores internos e/ou externos, para avaliacdo de situa¢do que considere

fora da normalidade e que carega de outra opinido formal.

CAPITULO XI - DAS ELEICOES

Artigo 42 — A Diretoria terd mandato de 03 (trés) anos e as elei¢des para provimento de
seus cargos serdo realizadas trienalmente, na segunda quinzena de novembro.

Paragrafo primeiro — A posse nos cargos da Diretoria eleita ocorrera 15 (quinze) dias Uteis
ap6s a proclamacao do resultado eleitoral, sendo certo que, até que ocorra a posse, 0s
Diretores vigentes deverao permanecer nos seus cargos € exercé-los regularmente para

ndo prejudicar a ASJUSP com vacancia.



Paragrafo segundo - Sera permitida reeleicao sucessivas para Diretoria, sem limitagao
de mandatos, independentemente dos cargos.

Artigo 43 — A Diretoria serd eleita pelo voto direto e secreto.

Paragrafo primeiro — Para a Diretoria, exige-se a formagdo de chapa, com a relagao
nominal e assinatura dos candidatos a todos os cargos no documento de inscri¢do, vedada
a inscricdo de um mesmo candidato em mais de uma chapa e a acumulacao de cargos,
exceto se para Secretario e Tesoureiro.

Paragrafo segundo — A inscri¢ao de chapas seré realizada na Secretaria da ASJUSP, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis a contar da publica¢ao do Edital convocando as eleigdes.
Artigo 44 — E eleitor o associado da ASTUSP que cumpra com os requisitos abaixo:

a) estar regularmente inscrito e quite com suas obrigacdes, inclusive mensalidades
associativas;

b) estar em pleno gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto.

Artigo 45 — E elegivel o associado da ASJTUSP que cumpra com os requisitos abaixo:

a) ter no minimo 06 (seis) meses de inscri¢do associativa na data da realizagdo das
eleicoes;

b) estar regularmente inscrito e quite com suas obrigagdes, inclusive mensalidades
associativas;

¢) estar em pleno gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto;

d) ndo ter sofrido qualquer puni¢do prevista neste Estatuto, no periodo de um ano anterior
ao pleito.

Artigo 46 — As elei¢des serdo convocadas por edital ou pelas midias da ASJUSP, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias corridos da data designada para a elei¢do, devendo conter:
a) data, local(is) e horario(s) da votacao;

b) prazo para o registro das chapas e horario de funcionamento da Secretaria da ASJUSP;
c) data, local e horario em que se realizara a Assembleia Geral para eleicdo da Comissao
Eleitoral.

Paragrafo unico — Na falta de convocagdo no periodo habil por parte da Diretoria, a
eleicdo podera ser convocada por 1% (um por cento) dos associados no gozo de seus
direitos estatutarios.

Artigo 47 — O processo eleitoral serd coordenado por uma Comissao Eleitoral composta
de, no minimo, 03 (trés) associados eleitos em Assembleia Geral e um representante de

cada chapa inscrita, garantida sempre a composi¢ao impar.



Paragrafo tinico — A Assembleia Geral indicara, dentre os eleitos, o Presidente da
Comissao Eleitoral, que ndo podera recair na pessoa de qualquer representante de chapa
inscrita.

Artigo 48 — A Comissao Eleitoral tera competéncia para:

a) julgar as impugnagdes de candidaturas, com base nas disposigdes estabelecidas neste
Estatuto;

b) organizar, coordenar e fiscalizar todo o processo eleitoral;

¢) proclamar o resultado eleitoral e acompanhar a posse da Diretoria eleita.

CAPITULO XII - DO EXERCICIO SOCIAL E PATRIMONIO

Artigo 49 — Constituem patriménio da ASJUSP as rendas da Associacdo, as
mensalidades, as contribuigdes e doagdes, os bens moveis € imdveis que possui € que
venha a adquirir.

Artigo 50 — No final de cada exercicio sera levantado o balango patrimonial e
demonstragao de resultados.

Paragrafo inico — O exercicio financeiro da ASJUSP se inicia no primeiro dia de janeiro

de cada ano e termina no dia 31 (trinta e um) de dezembro do mesmo ano.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 51 — A ASJUSP tem a participagdo de assistentes da primeira instancia do Poder
Judiciario do Estado de Sdo Paulo, atendendo a estrutura dos gabinetes dos juizes de
direito de entrancia inicial, intermediaria final, juizes auxiliares fixos da capital e de juizes
auxiliares da capital e do interior, de entrancia intermediaria e inicial.

Artigo 52 — O cargo de assistente judicidrio, criado por meio da Lei Complementar n°
1.172, de 10 de abril de 2012, ¢ de livre nomeacao e exoneragdo pelo magistrado e possui
a exigéncia de que seja ocupado por funcionario do proprio Tribunal e tenha diploma
registrado de bacharel em Direito.

Artigo 53 — A ASJUSP busca a valorizagdo do assistente judiciario em sua forma coletiva,
conferindo-lhe apoio necessario para a sua constante capacitacao e luta por condi¢des de
trabalho dignas, inclusive econdmico-financeiras, necessarias para o exercicio do cargo.
Artigo 54 — A ASJUSP busca promover a forca da classe e a defesa das reivindicagdes de
seus associados coletivamente.

Artigo 55 — Fica vedada a participagdo da associagdo em apoio a candidaturas politico-

partidarias, assegurada a livre opg¢ao individual de cada um de seus associados.



Artigo 56 — A ASJUSP podera ser dissolvida mediante a deliberagdao dos associados em
Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim, desde que alcangado o quérum
de 2/3 (dois tercos) do total dos associados.

Artigo 57 — Este estatuto podera ser modificado, em parte ou em sua totalidade, através
de Assembleia Geral, observado o quérum minimo previsto e respeitado o objeto
fundamental da Associagao.

Artigo 58 — O presente estatuto entrara em vigor na data da sua aprovagdo pela
Assembleia Geral, sendo revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 59 — Os casos omissos do presente Estatuto serdao resolvidos pelas Instancias de
Deliberagao da ASJUSP, considerando sobretudo casos analogos e, em ndo os havendo,
pelos principios do Codigo Civil.

Artigo 60 — Fica eleito o Foro de Ribeirdo Preto/SP para qualquer a¢do fundada neste

estatuto.
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